
 

 

Registrační číslo: CZ.03.01.03/00/22_040/0002216 

Další profesní 

vzdělávání 
PRO ČLENY ČMAPM 

 



PODMÍNKY PRO ZAPOJENÍ 
Lze školit jen zaměstnance členské firmy s pracovní smlouvou (nelze DPČ, DPP) v rámci jejich pracovní doby. 

Vzdělávání může probíhat pouze v pracovní dny od 6:00 do 22:00. 

Školení musí mít vazbu na pracovní náplň daného účastníka. 
Absolvování min. 40 hodin školení / osoba / projekt. 
Bude kladen důraz na zapojení zaměstnanců ve věku 55+. 

Platí zákaz dvojího financování aktivit projektu (stejnou vzděl. aktivitu nelze podpořit ze 2 různých dotačních zdrojů). 

Členské firmy nesmí souběžně čerpat žádnou dotaci z OP Spravedlivá transformace. 

 

 
 

 

FINANCOVÁNÍ 
95 % dotace de minimis (pokryty celé náklady na vzdělávání a administraci projektu). 

Vyčerpaná částka se společnosti odčítá z prostředků, které má alokované v rámci podpory de minimis. 

Podpora de minimis je ve výši 300 000 €. 
 
 

 
 

 

JAK PRACUJEME 
Součástí dokumentu jsou definované vzdělávací moduly, které slouží k lepší orientaci a inspiraci. 

Před samotným vzděláváním proběhne analýza vzdělávacích potřeb. 

Obsahy, metody a osobnost lektora jsou pečlivě voleny každé společnosti na míru na základě povahy, požadavků a potřeb 

cílové skupiny. 

 

 
 

 

MOŽNOSTI REALIZACE KURZŮ 
TYP KURZU: 

Uzavřený kurz na míru jedné firmě: Celý kurz obsadí jedna firma. Obsah se připravuje na míru 

požadavkům dané společnosti. 

Uzavřený kurz na míru více firmám: Dvě až tři společnosti se dohodnou, že uspořádají společný kurz. 

Obsah se připravuje na míru požadavkům zástupcům zadavatelů. 

 

 

MÍSTO REALIZACE KURZU: 
Uzavřené kurzy: v podniku zadavatele nebo výjezdně. Náklady v tomto případě nejsou 

hrazeny z projektu. 



Obsah vzdělávací nabídky 

 
1. Témata pro TOP a střední management 

2. Témata pro mistry, předáky a teamleadery 

3. Témata pro obchodníky 

4. Témata pro interní lektory 

5. Témata pro projektové manažery 

6. Témata z oblasti kvality a štíhlé výroby 

7. Témata pro personalisty a jejich interní týmy 

8. Témata z oblasti práva, financí, ekonomiky 

9. Témata z oblasti rozvoje měkkých dovedností 



 

 
1. TÉMATA PRO TOP A STŘEDNÍ MANAGEMENT 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



2. TÉMATA PRO MISTRY, PŘEDÁKY A TEAMLEADERY 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



3. TÉMATA PRO OBCHODNÍKY 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



4. TÉMATA PRO INTERNÍ LEKTORY 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



5. TÉMATA PRO PROJEKTOVÉ MANAŽERY 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



6. TÉMATA Z OBLASTI KVALITY A ŠTÍHLÉ VÝROBY 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



7. TÉMATA PRO PERSONALISTY A JEJICH INTERNÍ TÝMY 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



8. TÉMATA Z OBLASTI PRÁVA, FINANCÍ, EKONOMIKY 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



9. TÉMATA Z OBLASTI ROZVOJE MĚKKÝCH DOVEDNOSTÍ 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



9. TÉMATA Z OBLASTI ROZVOJE MĚKKÝCH DOVEDNOSTÍ 
Návrhy témat jsou vám předloženy pro inspiraci. 

Přesný obsah bude dořešen vždy s vybraným lektorem na míru požadavkům konkrétní společnosti. 

Doporučený rozsah kurzů: 6 dní (1 den =7 hodin ), celkem 42 hodin. 



 

 
KONTAKT 

Ing. Martina Rosíková 

+420 734 703 600 

martina.rosikova@interimservis.cz 

mailto:martina.rosikova@interimservis.cz

